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  В 2017-18 учебном году содержание и формы методической работы в районе определялись единой методической темой  «Управление качеством образования в условиях ФГОС на муниципальном уровне». Основной целью деятельности районного методического кабинета являлось оказание организационной, координационной, консультативной, контрольно-диагностической, учебно-методической помощи в области совершенствования  профессиональных знаний и умений педагогов, улучшение организации учебно-воспитательного процесса, обобщение и распространение передового педагогического опыта в образовательных учреждениях района. 

            Деятельность  строилась в соответствии с задачами, стоящими перед методической службой. Особое внимание уделялось повышению квалификации и профессионального мастерства педагогических и руководящих кадров, активизации применения информационно-коммуникативных технологий в образовательном процессе, созданию единого информационного образовательного пространства в районе, методическому сопровождению, поддержке инновационных процессов в образовательных организациях, развитию учительского потенциала.   

            Вся методическая работа в районе строилась в соответствии с нормативно-правовой базой, разработанной на уровне муниципалитета. Управление методической работой проводилось путем изучения и анализа состояния методической работы, создания базы данных о педагогических работниках по различным направлениям, выявления затруднений методического характера, приобщения педагогов к инновационной деятельности, информирования ОО (далее образовательных организаций) о новых направлениях образования, изучения запросов, методического сопровождения и оказания практической помощи в период аттестации, организации методических объединений и творческих групп, функционирования методического совета.

          Методический кабинет осуществлял методическое сопровождение 11 образовательных учреждений: 5 общеобразовательных организаций, 5 ДОО, 1 ДО. В образовательных организациях района работают  115 педагогических и руководящих работников.
          В профессиональном становлении педагога большую роль играет аттестация на квалификационные категории, которая осуществляется  в соответствии с нормативно-правовыми документами Министерства образования РФ, Департамента образования и науки Курганской области.

          Аттестация педагогических работников в 2017-18 учебном году проводилась на первую и высшую квалификационные категории. Квалификационные категории имеют 67 работника из 112 (58,9%), что на 7 человек больше по сравнению с прошлым учебным годом (60 человек – 51,7%). Высшую квалификационную категорию имеют 16 человек (14,3% от общего количества педагогов, 23,9% от имеющих категории), первую квалификационную категорию имеют 51 человек (45,5% от общего количества педагогов, 76,1% от имеющих категории).  

МОНИТОРИНГ (РЕЙТИНГОВАЯ ТАБЛИЦА)
ПО АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И РУКОВОДЯЩИХ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ЧАСТООЗЕРСКОГО РАЙОНА   

	№
	Наименование

Образовательной организации
	Общее количество педагогических и руководящих работников
	Из них имеют квалификационные категории
	Процент

от  имеющих

квалификационные

категории
	В том числе

аттестованы

в  2017 году
	Квалификационные

категории
	Рейтинговое

место

	
	
	
	
	
	
	высшая
	первая

               
	

	1.
	Частоозерская СОШ
	31
	22
	71,0
	4
	9
	13
	4

	2.
	Восточная СОШ
	16
	14
	87,5
	2
	6
	8
	1

	3.
	Бутыринская ООШ
	11
	8
	72,7
	1
	1
	7
	3

	4.
	Долговская ООШ
	9
	3
	33,3
	-
	-
	3
	8

	5.
	Сивковская ООШ
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	

	6.
	«Родничок»
	12
	9
	75,0
	3
	-
	9
	2

	7.
	«Теремок»
	11
	6
	54,5
	5
	-
	6
	6

	8.
	«Ручеек»
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	

	9.
	«Солнышко»
	4
	2
	50,0
	1
	-
	2
	7

	10.
	«Сказка»
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	

	11.
	ДДЮ
	5
	3
	60,0
	-
	-
	3
	5

	
	Итого:
	112
	67
	59,8
	16
	16
	51
	


             Во взаимосвязи с аттестацией педагогических работников осуществляется обобщение и распространение передового педагогического опыта. Аттестованными учителями оформляется портфолио, согласно требуемому перечню. На уровне школы опыт был обобщен в Восточной СОШ (Язовских Н.И. «Эффективные методы и приемы формирования интеллектуальных способностей учащихся по географии, как средство повышения качества знаний», Гронских Е.Л. « Воспитательный потенциал современного урока истории», Ковригина О.И. «Воспитательный потенциал  современного урока математики»).  

На региональном уровне:

- публикация статьи «Конспект урока математики в 6 классе с применением игровых моментов» и модульной анкеты Дувакиной Н.Л. (Бутыринская ООШ)  на странице сайта «Эффективный педагогический опыт Курганской области»;
- воспитатели д/с «Теремок» направили работы по темам «Использование ТРИЗ технологии в ознакомлении детей дошкольного возраста с русским фольклором», «Использование игровых технологий в социально-личностном развитии дошкольников» для размещения на странице сайта «Эффективный педагогический опыт Курганской области»;

- Брызгалова В.А., Пилипчук А.М., Мингалёва М.А. (Восточная СОШ) приняли участие в конкурс программ кружковой работы «Агрошкольники» (вошли в 5-ку лучших);

- опыт использования краеведческого материала представлен в сообществе Виртуальный методический кабинет Глухих Т.В. и Сергиенко О.Н. (Частоозерская СОШ»).
К сожалению, есть образовательные организации, в которых работают учителя, имеющие большой педагогический опыт, достигшие высоких результатов в обучении и воспитании учащихся, но не умеющие свой опыт презентовать. Поэтому перед методистами РМК стоит задача - продолжить работу по обучению педагогов района презентации педагогического опыта и привлечению педагогов к конкурсным мероприятиям. А также активизировать участие педагогических работников в областных конкурсах и организовать методическую помощь в подготовке конкурсных документов.

               Основная деятельность методкабинета была направлена на курсовую подготовку педагогических работников района, их участие в семинарах, конкурсах, конференциях, фестивалях.

Развитие современного образования как открытой системы требует от персонала образовательных организаций гибкого реагирования на меняющуюся ситуацию, что делает необходимым постоянное участие педагогов в программах повышения квалификации. Одной из наиболее важных форм повышения квалификации педагогических и руководящих работников является прохождение курсовой подготовки.

            В течение учебного года курсовую подготовку прошли 36 работников системы образования (68 – в прошлом учебном году), в том числе: 
	Количество работников, прошедших КПК

1. Курсы по госзаданию

12
2. Целевые курсы

27
3. Плановые

1
4. Внебюджетные

11

	№

Наименование

образовательной организации

(на 18.06.18)

Общее количество работников

Количество работников, прошедших КПК 

в 2016-17 уч.г.
1.

Частоозерская СОШ

31
10
2.

Восточная СОШ

16
8
3.

Бутыринская ООШ

11
4
4.

Долговская ООШ

9
2
5.

Сивковская ООШ

9

1
6.

«Родничок»

12

3
7.

«Теремок»

11
3
8.

«Ручеек»

1
-

9.

«Солнышко»

4
1
10.

«Сказка»

2

-

11.

ДДЮ

5

2
12.

РОО(методисты)

4

2
Итого

115

36



Профессиональную переподготовку  в 2017-2018 учебном году прошли:

- Щербань И.В., заместитель директора по УВР МКОУ «Частоозерская СОШ», - «Менеджер в образовании» (дистанционно, г.Москва)
- Дронова И.В., учитель информатики МКОУ «Частоозерская СОШ», - «Средства педагогического оценивания и мониторинга в работе учителя в условиях реализации ФГОС» (дистанционно, г.Смоленск)
- Кривоногова Л.М., учитель ИЗО МКОУ «Бутыринская ООШ», - «Изобразительное искусство как творческая составляющая развития обучающихся в системе образования в условиях реализации ФГОС (дистанционно, г.Смоленск)
- Коробко С.А., учитель начальных классов МКОУ «Восточная СОШ», - Современные образовательные технологии в деятельности учителя начальных классов в условиях ФГОС» (дистанционно, г.С-Петербург)

- Глухих В.Г., учитель технологии МКОУ «Частоозерская СОШ», - «Профессиональное и технологическое образование» (ИРОСТ)

- Евсеева Н.А., педагог дополнительного образования МКУ ДО «Частоозерский Дом детства и юношества», - «Педагогическое образование: педагог дополнительного образования» (дистанционно, г.С-Петербург)
- Потрехалова С.А., учитель биологии МКОУ «Частоозерская СОШ», - «Теория и методика преподавания. Химия и биология» (ИРОСТ)
- Сидор Ю.И., учитель математики МКОУ «Восточная СОШ», - «Теория и методика обучения математике и компьютерных наук» (ИРОСТ
- Карпова И.П., учитель физической культуры МКОУ «Частоозерская СОШ», - «Теория и методика преподавания физического воспитания и безопасности жизнедеятельности» (ИРОСТ).
В последнее время актуальными стали семинары и вебинары, связанные с реализацией федеральных государственных образовательных стандартов начального, основного и дошкольного образования, организацией доступной среды для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, где педагоги района также принимают активное участие и повышают свою компетентность.

154 педагогических работника приняли участие в семинарах, которые проводил ИРОСТ (в прошлом учебном году – 58 человек). На базе МКОУ «Частоозерская СОШ» были проведены межмуниципальные семинары: «Система оценки достижения планируемых результатов в условиях реализации ФГОС» (Ячменев В.Д.), в котором приняли участие 19 педагогов, «Урочная и внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ коррекционного класса», в котором приняли участие 13 педагогов района. На базе МКОУ «Восточная СОШ» был организован семинар «Модель уровневой оценки компетенций учителя» (Степанова А.В.), в котором приняли участие 17 педагогов. 107 человек приняли участие в вебинарах (50 в прошлом году).  На базе МКОУ «Частоозерская СОШ» прошли обучение 25 педагогов по курсу «Актуальные вопросы преподавания курса ОРКиСЭ в соответствии с ФГОС ОО».
 Повышению квалификации педагогов в образовательных организациях района уделяется должное внимание, администрацией осуществляется  систематический контроль, педагогические и руководящие работники регулярно проходят курсы повышения квалификации. В отделе образования администрации Частоозерского района и образовательных организациях района сформирован банк данных по всем категориям педагогических работников, который ежегодно обновляется.

Повышение квалификации не будет являться достаточно эффективным, если оно будет направлено только на овладение теоретическими знаниями. Для воспитания подрастающего поколения как творческих и уверенных людей оно должно формировать лидерскую позицию педагога. Такой формой организации повышения квалификации являются профессиональные конкурсы.

           20 педагогов общеобразовательных организаций приняли участие в конкурсах и мероприятиях, проводимых ИРОСТ (Таблица 1,2). 
Таблица 1.  Информация об участии педагогов ОО района в конкурсах и мероприятиях, проводимых ИРОСТ (2017-2018 учебный год). 

	
	Частоозерская СОШ
	Восточная СОШ
	Долговская ООШ
	Бутыринская ООШ
	Сивковская ООШ

	
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги

	Педагогическая олимпиада:

	Предметная педагогическая олимпиада 
	
	Бухвалова Е.М. (1) Огаджанян Н.А. (1) Глухих В.Г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Фестиваль медиауроков  
	
	Огаджанян Н.А. (1) Битюцких Л.П. (2)

Дронова И.В. (2)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс научно-методических статей «Инновационный подход» 
	
	Верещагина Е.И. (3)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс презентаций «Слайд-мастерство»
	
	
	
	
	
	
	
	Попова Н.С.
	
	

	Конкурс-марафон «Нам не все равно!»
	Долгушина Д. (3)
	Доценко Е.Т. (3)
	
	
	
	
	
	
	
	

	КурганВики

	Конкурс «Счастье – это когда…»
	Андреева Д.(1)
	Доценко Е.Т. (1)
	
	Брызгалова В.А.
	
	
	Першин В.
	Кантаева Е.В.(2)
	
	

	«Технолог ХХI
	
	
	
	
	
	
	
	Андреева А.М.(3)
	
	

	Конкурс «Учебное видео»
	
	Огаджанян Н.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Здоровый лес – здоровые люди»
	18 чел., в т.ч.

Меньщиков (2)
	
	
	
	
	
	Андреев В.

Кривоногова

Кузеванов

Кулишова
	
	
	

	Фестиваль «ИКТ в образовании»
	
	
	
	
	
	
	
	Андреева А.М.

Кривоногова С.Л.
	
	

	Конкурсы сообществ

	Конкурс чтецов произведений В.Высоцкого
	Литвиненко Д
	
	
	Брызгалова В.А.
	
	
	
	
	
	

	Проект-конкурс «Кулинарное путешествие»
	
	
	
	Язовских Н.И.(2)
	
	
	
	
	
	

	Региональный проект-конкурс «Мой дом. Моя земля» 
	
	
	
	Дудина Л.А.
	
	
	
	
	
	

	Открытый конкурс «Моя Родина – Зауралье»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс рисунков «Шахматное королевство»
	6 чел.
	
	7 чел.
	
	
	
	4 чел.
	
	
	

	Конкурс на лучшего чтеца произведений о Зауралье.
	16 чел., в т.ч. Понамарева А. (2)
	Ядрихинская Ю.С.

Глухих Т.В.(1)

Доценко Е.Т.

Карпова И.П.(3)
	
	
	
	
	Конькова В.
	
	
	

	Региональный конкурс «Край родной мне сердцу дорог»
	
	
	
	
	
	
	
	Андреева А.М., Кривоногова Л.М.

Романова С.Г.


	
	

	Конкурс презентаций «Достопримечательности родного края»
	
	
	
	
	
	
	
	Андреева А.М. (3)
	
	

	Региональные инновационные площадки Курганской области

	Акция «Лидер инноваций»
	
	
	
	Рогова З.А., Брызгалова В.А., Пилипчук А.М.
	
	
	
	
	
	

	Итого
	43
	10
	7
	5
	-
	-
	10
	5
	-
	-


Таблица 2.  Информация об участии педагогов ДОО района в конкурсах и мероприятиях, проводимых ИРОСТ (2017-2018 учебный год). 

	
	д/с «Теремок»
	д/с «Родничок»
	д/с «Солнышко»
	д/с «Сказка»
	д/с «Ручеек»

	
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги

	Педагогическая олимпиада:

	Предметная педагогическая олимпиада 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Фестиваль медиауроков 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс научно-методических статей «Инновационный подход» 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс презентаций «Слайд-мастерство»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КурганВики

	Конкурс «Счастье – это когда…»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Технолог ХХI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Учебное видео»
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Здоровый лес – здоровые люди»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурсы сообществ

	Конкурс чтецов произведений В.Высоцкого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс чтецов произведений С.Маршака
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Виртуозное пение»
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проект-конкурс «Кулинарное путешествие»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Региональный проект-конкурс «Мой дом. Моя земля» 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Открытый конкурс «Моя Родина – Зауралье»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс рисунков «Шахматное королевство»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс на лучшего чтеца произведений о Зауралье.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


           15 учащихся и 54 педагогических работников приняли участие в межмуниципальных конкурсах и мероприятиях (Таблица 3,4)
Таблица 3.  Информация об участии педагогов района в межмуниципальных конкурсах и мероприятиях (2017-2018 учебный год).

	
	Частоозерская СОШ
	Восточная СОШ
	Долговская ООШ
	Бутыринская ООШ
	Сивковская ООШ

	
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги
	Учащиеся
	Педагоги

	Межмуниципальный конкурс педагогических идей «Золотые россыпи»
	
	Глухих Т.В.

Глухих В.Г.(2)

Битюцких Л.П.
	Дудин С.

Степанов Д.

Пилипчук С.

Макаров С.

Дагалов Б.

Скориков Д.


	Степанова А.В.

Дудина Л.А.

Гронских Е.Л.
	
	
	Першин А. Конькова В., Колмакова В., Дмитриева М.

Журавлева А.

СмоляниновМ.

Иванова К.

Еликов Н.

Селиванов В.
	Романова С.Г.(3)

Першина М.А.

Дувакина Н.Л.(3)

Кривоногова Л.М. (3)

Данилова М.А.

Селенина О.А.

Андреева А.М.

Попова Н.С.
	
	

	*Семинар «Урочная и внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ коррекционного класса»
	
	5 чел.
	
	1 чел.
	
	1 чел.
	
	2 чел.
	
	

	*Семинар  «Система оценки достижений планируемых результатов в условиях реализации ФГОС ОО» 
	
	7 чел.
	
	7 чел.
	
	4 чел.
	
	3 чел.
	
	

	*Семинар «Модель уровневой оценки компетенций учителя»
	
	
	
	13 чел.
	
	2 чел.
	
	2 чел.
	
	


*мероприятия, проводимые в районе

Таблица 4.  Информация об участии педагогов района в межмуниципальных конкурсах и мероприятиях (2017-2018 учебный год).

	
	д/с «Теремок»
	д/с «Родничок»
	д/с «Солнышко»
	д/с «Сказка»
	д/с «Ручеек»

	
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги
	Воспитанники
	Педагоги
	Педагоги
	Воспитанники

	Межмуниципальный конкурс педагогических идей «Золотые россыпи»
	
	Жакупова Р.К.

Меньщикова А.С.

Прокопьева А.М.

Рогулева Н.Н.

Иванова И.Н.

Шешукова К.А.

Нифонтова Н.М.


	
	Владимирова Е.В.

Кизерова В.Ю.

Кривоногова М.И.

Хлыстунова Е.В.

Шешукова О.А.

СкоробогатоваН.В.


	
	
	
	
	
	

	Межмуниципальная конференция для педагогов ДО

 «Доступность качественного образования: условия и возможности для развития»
	
	Соколова О.А.
Меньщикова А.С.
	
	Шешукова О.А.
Першина А.В.


	
	
	
	
	
	

	Межмуниципальное МО для воспитателей детских садов «Познавательно-исследовательская деятельность в ДОУ по ФГОС».
	
	Владимирова Е.В., Скоробогатова Н.В

Хлыстунова Е.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	-
	9
	-
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-


           С целью повышения престижа и статуса педагогической профессии в обществе, повышения открытости образования, выявления, поддержки, поощрения и распространения результативного опыта лучших педагогических работников муниципальных образовательных организаций проводится конкурс педагогического мастерства – 2018.В районном конкурсе приняли участие 7 педагогических работников: 5 - в номинации «Учитель-мастер», 2 – в номинации «Лучший воспитатель». Победителем конкурса в номинации «Учитель-мастер» стала Глухих Татьяна Владимировна – учитель начальных классов  МКОУ «Частоозерская СОШ». На втором месте Дрёмина Татьяна Александровна,  учитель русского языка и литературы МКОУ «Долговская ООШ», на третьем – Евсеева Ольга Анатольевна,  учитель начальных классов  МКОУ «Сивковская ООШ».

В номинации «Лучший воспитатель» победителем стала Прокопьева Александра Михайловна - воспитатель МКДОУ детский сад «Теремок». 

Глухих Т.В. и Прокопьева А.М представляли район на областном конкурсе педагогического мастерства, и вошли в восьмерку лучших педагогов области. По итогам областного конкурса Глухих Т.В. заняла второе место.
Принципиально важным направлением деятельности методического кабинета в режиме развития системы образования района является развитие экспериментальной и инновационной деятельности. 

Активно занимаются инновационной работой педагоги МКОУ «Восточная СОШ». Школа участвует в сетевом инновационном проекте «Агробазнесобразование». В 10-11х классах школы реализуется агротехнологический профиль обучения. В учебный план школы включен элективный курс «Биотехнология» (в рамках партнёрства в МПП «Велес»). Обучающиеся 9-11 классах прошли профтестирование на базе ИРОСТ. Педагог Восточной СОШ В Язовских Н.И. обучилась на  курсах ИРОСТ по теме «Агробизнесобразование Зауралья: реализация системы непрерывного агробизнесобразования в ОО», Рогова З.А., Язовских Н.И. приняли участие в областном семинаре р рамках реализации проекта «Агробизнесобразование Зауралья». Осуществляется обучение 10-классников на базе Лебяжьевского аграрного техникума по направлению «Тракторист категории С». Большое внимание уделяется развитию личного подсобного хозяйства. На базе школы ежемесячно в течение учебного года проводятся открытые уроки, семинары, которые дают возможность отслеживать результативность функционирования инновационной площадки. Отчёт по данному вопросу был представлен в Департамента образования и науки Курганской области. На базе школы ежемесячно в течение учебного года проводятся открытые уроки, мастер-классы, которые позволяют  отслеживать результативность деятельности. 

В 2017-18 учебном году статус Региональной инновационной площадки (пилотной) по теме «Организация ранней профориентации младших школьников средствами УМК «Профессиональный компас» присвоен МКОУ «Бутыринская ООШ». 
Однако стоит заметить, что инновационная и экспериментальная деятельность в районе развита слабо, хотя элементы инновации в работе каждого учителя, образовательной организации присутствуют. Педагоги района имеют хорошие теоретические знания и практические навыки, но при этом они не могут показать и полностью раскрыть их.

Образовательным организациям, на наш взгляд, следует обратить внимание на факторы, влияющие на эффективность экспериментальной и инновационной деятельности:

- наличие ясной цели и понимание, что достичь ее удастся не так быстро, как хотелось бы;

- совместное планирование и решение проблем;

-гибкость программ, учитывающих особенности образовательной организации;

-обучение педагогических работников;

-умение постоянно поддерживать внутреннее развитие и т.д.

           Одно из основных направлений развития и совершенствования системы образования района – переход на федеральные  образовательные стандарты ООО, СОО, ДОО.
В настоящее время по стандартам начального образования обучается 287 обучающихся (1-4 класс), что составляет 100% от общего числа обучающихся начального звена. Все образовательные учреждения работают по программе УМК «Школа России» издательства «Просвещение».

          По стандартам основного общего звена обучается 206 школьников: 68-пятикласников, 76 –шестиклассника, 62 – семиклассника, что составляет 63,2% от общего числа обучающихся среднего звена. Таким образом,  по новым образовательным стандартам обучается 493 обучающихся, что составляет 72,0% от общего числа обучающихся 1-11-х классов. 

          В 1-7х классах школ района работает 68 педагогов – 18 учителей начальных классов, 50 учителей 5-7х классов. Из них обучение по ФГОС прошли 49 человек (98,0%). 
Таблица 5. Количество учителей, приступающих к реализации ФГОС ООО в 5-8 классах в 2018-19 учебном году, прошедших обучение на КПК по проблемам введения  ФГОС ООО в 2015-2018гг. в Частоозерском районе.

	№
	Наименование

образовательной организации
	Начальная школа
	5-7 классы

	
	
	Количество работников, реализующих ФГОС 


	Количество работников, прошедших КПК по ФГОС


	% от общего количества учителей, реализующих ФГОС
	Количество работников, реализующих ФГОС 


	Количество работников, прошедших КПК по ФГОС


	% от общего количества учителей, реализующих ФГОС

	1.
	Частоозерская СОШ
	8
	8
	100
	13
	13
	100

	2.
	Восточная СОШ
	4
	4
	100
	13
	13
	100

	3.
	Бутыринская ООШ
	2
	2
	100
	9
	9
	100

	4.
	Долговская ООШ
	2
	2
	100
	8
	7
	87.5

	5.
	Сивковская ООШ
	2
	2
	100
	7
	7
	100

	
	Итого
	18
	18
	100
	50
	49
	98,0


В общеобразовательных организациях района спланирована работа по реализации Концепций математического образования, исторического образования, изучены Концепции литературного образования, технологического образования.

          В методической работе, направленной на повышение квалификации педагогов, значительную роль играют районные методические объединения, работа которых содействует созданию благоприятной среды для обмена информацией, опытом профессионального роста.

В течение учебного года работало 9 районных методических объединений. Из них РМО учителей – предметников (7), педагогов дополнительного образования  - 1,  1 – работников дошкольного образования. Возглавляют РМО учителя, имеющие большой опыт работы. На межмуниципальном уровне планировалась работа 3х методических объединений: учителей географии, педагогов-психологов, библиотекарей. В течение прошлого учебного года  из – за отсутствия денежных средств муниципального бюджета, низкой активности руководителей РМО, из трёх  запланированных заседаний РМО проведено 1 (по планированию работы). На межмуниципальном уровне активно работали педагоги-психологи.

          В работе РМО имеются существенные недостатки: низкая исполнительская дисциплина руководителей РМО в оформлении документации, низкие аналитические навыки руководителей при оформлении анализа работы РМО; отсутствие возможности проведения заседаний РМО на базе других образовательных организаций, в связи с чем невозможность  организации практической части (открытые уроков, мастер-класс и т. д.) заседаний.

         За учебный год проведено 9 совещаний с руководителями, из которых на 8 совещаниях  ставились вопросы по методической и воспитательной работе, подводились итоги аттестации и участия педагогов в Педагогической олимпиаде, итоги профилактической работы среди несовершеннолетних, руководители школ отчитывались по ВШК за организацией качества образования, по организации службы школьной медиации. 
        Одним из направлений методической работы является участие педагогов района в сетевых педагогических Интернет-сообществах.  Это одно из средств самообразование при    помощи компьютерных сетевых средств. 
В настоящее время в ИРОСТ функционирует 24 сетевых сообщества. Лишь 30 педагогов нашего района (26,1% от общего количества работников) зарегистрированы в сообществах: 26 педагога общеобразовательных школ и 4 педагога ДОО.

Таблица 6. «Участие педагогов района в работе сетевых Интернет-сообществах»
	Сообщества
	Частоозерская СОШ
	Восточная СОШ
	Бутыринская ООШ
	Долговская ООШ
	Сивковская ООШ
	д/с «Родничок»

	учителей математики
	3 чел.
	Ковригина О.И.

Рогова З.А
	Дувакина Н.Л.
	
	
	

	учителей информатики
	1 чел.
	
	Дувакина Н.Л.
	Иноземцева Н. А.
	
	

	учителей русск.языка
	
	
	Андреева А.М.


	
	
	

	учителей биологии и химии
	1 чел.
	Брызгалова В.А.


	Попова Н.С.


	
	
	

	учителей истории
	
	
	Попова Н.С.


	Иноземцева Н. А.
	
	

	учителей ПО «Искусство»
	
	
	Романова С.Г.
	
	
	

	учителей иностранного языка
	
	
	Першина М.А.


	
	
	

	учителей ОРКиСЭ
	5 чел.
	
	Селенина О.А.


	Иноземцева Н. А.
	
	

	учителей физики
	1 чел.
	Ковригина О.И.
	
	
	
	

	учителей географии 
	
	Язовских Н.И.
	
	Печорина Ю. А
	
	

	 «Шахматы»
	
	
	Романова С.Г. Селенина О.А.
	
	
	+

	Дошкольное образование
	
	
	
	
	
	+

	«Школа современного руководителя»
	
	
	Попова Н.С.

Андреева А.М.


	
	
	+

	учителей начальных классов
	4 чел.
	
	
	Бекишева Р. В.
	
	

	СЭОиДО
	
	
	Андреева А.М.

Кривоногова Л.М.
	Иноземцева Г. И.
	
	

	ИТОГО
	11
	4
	7
	4
	
	4


Одним из важнейших направлений деятельности РМК является консультативная деятельность. Консультации оказывались по вопросам оформления школьной документации, документации на конкурсы педмастерства, на областной конкурс учителей, преподающих шахматы, по вопросам оформления наградных материалов,  учета, хранения и оформления бланков строгой отчетности, проведения мониторинговых исследований и т.д. Большая консультативная работа проводится методистами по аттестации и повышению квалификации педагогических работников. 

            Состояние методической работы в образовательных организациях. Основными направлениями методической работы в школах являются - организация и координация всей методической работы с учителями школы и обеспечение своевременного повышения квалификации педагогических кадров.
Методическая деятельность ОО определяется анализом работы педагогических коллективов  за прошлый учебный год, задачами и планом работы на предстоящий год (Таблица 7).

Таблица 7.   Информация о методической работы в образовательных организациях.
	Образовательные организации
	Направление методической работы

	
	Тема методической работы
	Заседания ШМО
	Тематические педагогические советы
	Методические мероприятия в ОО
	Другие направления работы

	МКОУ «Частоозерская СОШ»
	«Образовательная среда школы как условие и ресурс развития творческих способностей педагога и обучающегося в условиях перехода на новые ФГОС НОО и ООО».


	4 заседаний ШМО учителей естественно-математического цикла, 
4  заседаний ШМО гуманитарного цикла, 
4 заседания ШМО учителей начальных классов 

	23.01.2018 г. - «Школа – как самообучающаяся организация» 

24.04.2018 г. – «Психологический комфорт на уроке» 
	1. 9 открытых уроков (4-начальная школа, 6-средняя школа) 

2. Работа методического совета

3. Проведение тематических предметных недель естественно-математического цикла, гуманитарного цикла, предметных декад в начальной школе.
4. Организация и работа «Литературной гостиной»

5. Участие в реализации сетевого проекта «Апробация ФГОС СОО в ОО Курганской области».


	1. Образовательный туризм
2. Работа НОУ «Эверест». Участие проектов обучающихся во всероссийских конкурсах.
3. Спланирована работа по реализации Концепции математического образования.

4.Робототехника.

5.В рамках областного Фестиваля педагогического мастерства номинация «Мир, Дружба, Память»  (Глухих Т.В. 1 место).
6. Проведение межмуниципальных семинаров на базе школы.

7. Создание программ индивидуального развития педагога. 

8. Обмен опытом через открытые уроки, заседания ШМО и конкурсы проф.мастерства.

	МКОУ «Восточная СОШ»
	«Повышение уровня профессионального мастерства и развитие профессиональной компетентности педагога как фактор достижения нового качества образования и воспитания в условиях реализации ФГОС»
	4 заседания ШМО учителей естественно-математического цикла, 

4  заседания ШМО гуманитарного цикла 

5 заседания ШМО учителей начальных классов 


	Ноябрь - « Современный урок с позиции компетентностной модели обучения как основа эффективного и качественного образования»;

09.01.2018 - «Аналитическая справка по  теме « Является ли наша образовательная организация «Самообучающейся» (посчитаны баллы, определены  критерии, по которым нужно работать)
26.03.2018 – 

1.«Воспитательный потенциал современного урока математики»

2.Развитие критического мышления через чтение и письмо.
	1. Региональный конкурс исследовательских работ «Моя Курганская область» (5 работ-2 победителя,3 призёра) 

2. Региональный конкурс исследовательских работ «Село родное» (4 работы-победители) 

3. II-ая научно-практическая конференция «Развитие Зауральской Земли» (3-е место в номинации «Экологические проблемы Курганской области»)

4. Работа методического совета.

5. Обобщение и распространение опыта на школьном уровне. 

6. Отчеты педагогов по самообразованию.

7. Инновационный сетевой проект «Агробизнесобразование».
8. Неделя науки и творчества.

9. Методические семинары
	1. Научно-практическая конференция НОУ «Сова» (9 проектов).

2. Спланирована работа по реализации Концепций математического, исторического образования», изучена Концепция преподавания русского языка и литературы.

3. Конкурс «Агроэстафета» -Степанова А.В.(участие)

4. Конкурс видеоуроков «Агробизнесобразование»-

(1работа)

5. Конкурс – презентаций «Мой любимый словарь» (1победитель);
6. Участие в районном конкурсе педагогического мастерства: Сидор Ю.И. 5 место

	МКОУ «Бутыринская ООШ»
	 «Системно-деятельностный подход  в образовательном процессе как условие повышения  качества образования»


	5 заседаний ШМО учителей - предметников 

5  заседаний ШМО классных руководителей, 

5 заседаний ШМО учителей начальных классов

	 31.08.17 - «Успехи и проблемы, цели и задачи, ресурсы и направления на 2017-2018 учебный год»

 27.10.17 -  «Успехи и проблемы, адаптация учащихся по итогам первой четверти»

28.12.17  - «Комфортность – основа успешности учащегося»
26.01.18  - «Эффективность урока – стимул к успеху учителя и ученика»

23.03.18 - «Совершенствование работы с родителями и с социумом»
	1. Методические семинары (3)
2. Публикации методических разработок на сайтах:

-научный журнал «Российское просвещение»- Андреева А.М., Кантаева Е.В.

-«Инфоурок» - Кривоногова Л.М., Першина М.А.

-«Урок.РФ» - Андреева А.М., Першина М.А.

3. Копилка педагогических идей. 

	1. Участие в районном конкурсе педагогического мастерства: Кантаева Е.В. 4 место
2. Участие в международных проектах:

-Международный проект «День словаря .Выставка словарей»                                                                   (Андреева А.М.)

-Международный интернет-проект «Пространство открытых возможностей» (Попова Н.С.)

3. Участие во всероссийских конкурсах:

-«Село родное» (Романова С.Г.)

-«Урок добра» (Российский учебник» и фонд К.Хабенского) - Попова Н.С., Кривоногова Л.М.

-«Педмастерство и творчество» (научный журнал «Российское просвещение») - Андреева А.М., Кантаева Е.В.

-Конкурс проф.мастерства к 130-летию А.С.Макаренко (портал «Единый урок.РФ»)  - Кантаева Е.В., Белобородов С.В., Андреева А.М.

-конкурс «Здоровье планеты в наших руках» - Андреева А.М., Кривоногова Л.М. 

	МКОУ «Долговская ООШ»
	«Совершенствование качества образования, обновление содержания и педтехнологий в условиях реализации ФГОС»
	5 заседаний ШМО учителей старших классов 

4  заседания ШМО классных руководителей, 

5 заседания ШМО учителей начальных классов


	02.11.2017г. «Гуманистический подход в образовании. Ситуация успешности на уроке».

23.03.2018г. «Книга как источник знаний для ребёнка. Как научить ребёнка любить книгу. Руководство детским чтением».
	1. Утверждение олимпиадных заданий по предметам на первый этап ВОШ.

2. Рассмотрение программ факультативных курсов, элективного курса в 9 классе.

3. Подведение итогов первого и второго этапов ВОШ.

4. Взаимопосещение уроков и их анализ.
5. Разработка  и реализация проекта по краеведению «Музейное дело» (Дрёмина Т.А.)
	1. Районный конкурс педагогического мастерства: Дрёмина Т.А.  2 место.

2. Изучение и реализация Концепций математического и исторического образования.
3. Участие в предметных и творческих конкурсах различного уровня.

	МКОУ «Сивковская ООШ»
	«Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения»


	5 заседаний ШМО
	 1. Внедрение проектной технологии в воспитательно-образовательный процесс учащихся;

2. Системно-деятельностный подход на уроках;

3. Построение образовательного процесса на основе духовно-нравственных ценностей.
	1. Предметные недели: психологии, литературы, биологии.

	1. Районный конкурс педагогического мастерства: Евсеева О.А. 3 место.



	МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок»
	«Психолого-педагогическое и методическое сопровождение педагогов в условиях реализации ФГОС дошкольного образования»
	5 заседаний МО
	Август - «Приоритетные направления образовательной деятельности ДОО» 

Ноябрь  - «Экология в детском саду» 

Январь - «Создание необходимых условий для единого образовательного пространства ДОУ по речевому развитию дошкольников»


	1. Социальное партнерство МКОУ «Частоозерская СОШ»: посещение воспитателями подготовительных групп уроков в 1 классе;

2. Знакомство учителей с программой обучения и воспитания дошкольников;

3. Посещение родительских собраний ДОУ учителями начальных классов
4. Круглый стол, консультации, тренинги, деловые игры, 

коррекционно – развивающие мероприятия.
	1. Программы саморазвития педагогов.
2. Создание банка данных идей педагогов дошкольного образования для диссеминации передового педагогического опыта.
3. Конкурс профмастерства: Хлыстунова Е.В. – 2 место


	МКДОУ детский сад «Теремок»
	«Формирование единого педагогического пространства в условиях реализации ФГОСДО»
	-
	20.11.17 -  «Использование потенциала игры в развитии личности и познавательной активности ребенка дошкольного возраста в контексте требований ФГОС ДО»;
28.02.18 - «Проблемы и перспективы взаимодействия с родителями по вопросам воспитания детей»

	1. Семинары-практикумы
2. Деловая игра для педагогов «Путешествие на затерянный остров с ФГОС дошкольного образования»

  3. Консультации:  индивидуальные консультации для вновь пришедших педагогов
4. Творческий отчет методических самообучающихся микро групп по темам самообразования (2 раза в год)

	1. Всероссийский конкурс «Права ребенка» в соответствии с международными российским законодательством. Всероссийское издание «Портал образования»
2. Всероссийский конкурс «ФГОС: опыт, внедрение и анализ результатов освоения. Общероссийский образовательный проект «Завуч»

3. Всероссийский конкурс «Нормы и правила охраны труда и техники безопасности в ДОУ». Всероссийское издание «Портал образования»

4.  Всероссийский педагогический конкурс «Педагогика XIX века: опыт, достижения, методика» номинация «Передовой опыт»

5.  Всероссийский конкурс «Доутесса» Блиц-олимпиада: «Дидактические игры как средство развития дошкольников», 

6. Всероссийский  конкурс «Доутесса». Блиц-олимпиада «Взаимодействие дошкольной образовательной организации с родителями в соответствии с требованиями ФГОС ДО»

7. Всероссийский конкурс «Доутесса» Блиц-олимпиада «Проектная деятельность дошкольников в детском саду в соответствии с ФГОС ДО»


  Задачи работы на 2018-2019 учебный год:

1. Создавать организационно-управленческие, методические, педагогические условия для повышения качества образования и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО).

2. Продолжать работу по включению педагогов к участию в профессиональных конкурсах, конференциях, мероприятиях, способствующих развитию их профессионального мастерства.

3. Способствовать выявлению, изучению и распространению передового педагогического опыта;

4. Методическое сопровождение  реализации Концепций математического, исторического образования, Концепции преподавания русского языка и литературы, технологического и физкультурного образования.

5. Активизировать работу районных методических объединений, районного методического совета.

