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АНАЛИЗ

работы по Дошкольному образованию за 2017-2018 учебный год
      Система дошкольного образования Частоозерского района представлена 5  муниципальными дошкольными  образовательными организациями, 2 группами кратковременного пребывания при муниципальных  культурно-образовательных центрах и группой неполного дня, которая была открыта в октябре 2017 года в МКОУ «Долговская основная общеобразовательная школа».
      100% муниципальных дошкольных образовательных организаций пролицензировано и имеют на право ведения образовательной деятельности.       4 дошкольные организации переоформили лицензии в 2017 году, в соответствии с новым Законом об образовании в РФ №273 от 29.12.2012 г.
      На территории Частоозерского района проживает 555 детей дошкольного возраста от  0 до 7 лет.

      Число воспитанников дошкольных образовательных организаций в прошедшем учебном году составляло 317 детей. Из них 31 ребенок в возрасте от 1,5 до 3 лет, 274 детей в возрасте от 3 до 7 лет. 
Число воспитанников в разрезе ДОО:
«Родничок»- 152
«Теремок» - 102
«Солнышко»- 27
«Ручеёк» - 9
«Сказка»- 12

Детей в группе неполного дня  МКОУ «Долговская ООШ»  – 15.
       Кроме того, группы кратковременного пребывания посещали  16 детей.
      Процент охвата дошкольным образованием составил  – 60,0 % ( в 2016-2017 учебном году – 61,2%).     

     Очередность для детей в возрасте от 0 до 3 лет на конец учебного года составляет 77 детей. Из них 31 ребенок в возрасте от 1,5 до 3 лет. Все дети, стоящие в очереди, ждут направления в детские сады села Частоозерья. В другие детские сады очереди нет.

          В период с июня по август будут выдаваться  направления в детские сады. Распределение в детские учреждений районного центра происходит в зависимости от территории проживания. Если МКДОУ детский сад «Теремок» сможет принять всех детей, относящихся к нему по территории, то в МКДОУ Частоозерский сад «Родничок» будут приниматься дети 2016 года рождения в порядке очередности.
       Детский контингент на  территории района распределяется следующим образом:
	2016 г.
	2017 г.

	Лихановский – 5 детей

Новотроицкий - 3 детей

Чердынцевский- 4 детей

Беляковский  – 8 детей

Сивковский – 19 детей

Бутыринский- 25 детей

Долговский – 37 ребёнка

Восточный – 39 детей

Частоозерский – 375 детей


	Лихановский –6 детей

Новотроицкий - 7 детей

Чердынцевский- 0 детей

Беляковский  – 10 детей

Сивковский – 20 детей

Бутыринский- 27 детей

Долговский – 40 ребёнка

Восточный – 34 детей

Частоозерский – 395 детей




           За 2017-2018 учебный год в детские сады  предоставлено 75 мест (за 2016-2017 учебный год – 81 место). По детским садам количество предоставленных мест в течение учебного года:

«Солнышко»- 4
«Сказка»-6
«Ручеек»- 2
«Теремок»- 26
«Родничок»-37
       В ДОО работает 30 педагогических и руководящих работников. Из них  5 заведующих, 2 старших воспитателя, 2 музыкальных руководителя, 20 воспитателей, 1 педагог-психолог, работающий по совместительству.
        17 педагогов ДОО имеют первую квалификационную категорию. В 2017 году были аттестованы 9 педагогов.
	№
	Наименование образовательной организации
	Общее количество педагогических и руководящих работников
	Из них имеют квалификационные категории
	Процент от общего количества
	В том числе аттестованы в 2017 году
	Квалификационная категория

	
	
	
	
	
	
	Высшая
	Первая

	1
	«Родничок»
	12
	9
	75,0
	3
	-
	9

	2
	«Теремок»
	11
	6
	54,5
	5
	-
	6

	3
	«Солнышко»
	4
	2
	50,0
	1
	-
	2

	4
	«Сказка»
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	«Ручеек»
	1
	-
	-
	-
	-
	-


      Высшее  педагогическое образование из 30  имеют 7 педагогических работников (23%). Среднее профессиональное педагогическое образование имеют 14 педагогов (47%), у 9 педагогических работников (30%) непедагогическое образование, 7 из которых получают соответствующее педагогическое образование. ???
     Повышение квалификации в соответствии со стандартом дошкольного образования в текущем учебном году прошли 9 работников:  «Родничок» - 4, «Теремок» - 3, «Солнышко» -2. Из них 2 руководителя, 6 воспитателей, 1 музыкальный руководитель.
        Повышение квалификации на курсах не будет достаточно эффективным, если оно не закреплено на практике. Такой практической формой повышения квалификации являются профессиональные конкурсы. Активными участниками таких конкурсов стали педагоги МКДОУ детский сад «Теремок», они приняли участие в следующих конкурсах, проводимых ИРОСТ: Фестиваль медиауроков, конкурс научно-методических статей «Инновационный подход», конкурс «Учебное видео», конкурс чтецов произведений С.Маршака, конкурс «Виртуозное пение». 
         Педагоги детских садов МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок» и МКДОУ детский сад «Теремок» принимали участие в межмуниципальных конкурсах и мероприятиях: конкурс педагогических идей «Золотые россыпи», конференция для педагогов ДО «Доступность качественного образования: условия и возможности для развития», МО для воспитателей детских садов «Познавательно-исследовательская деятельность в ДОУ по ФГОС».
        Также воспитатели детских садов МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок» и МКДОУ детский сад «Теремок» приняли участие в конкурсе педагогического мастерства в номинации «Лучший воспитатель». В муниципальном этапе конкурса победителем стала Прокопьева Александра Михайловна – воспитатель  МКДОУ детский сад «Теремок». Именно она представляла наш район на региональном этапе конкурса и вошла в восьмерку лучших педагогов области.
         В последнее время актуальными стали семинары и вебинары, связанные с реализацией федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, организацией доступной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья, где педагоги района принимают участие и повышают свою компетентность. В прошедшем учебном году педагогические работники приняли участие в 10 таких мероприятиях. Самыми активными участниками стали заведующая и старший воспитатель МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок».
          В трех детских садах функционируют консультационно-методические центры (далее - КМЦ) для оказания методической, психологической, консультационной помощи родителям, дети которых не посещают детский сад. 
       В 2017-2018 учебном году услугами КМЦ было охвачено 46 семей (44 ребенка в возрасте от 0 до 3 лет и 3 ребенка в возрасте от 4 до 7 лет). Всего за отчетный период проведено 19 просветительских мероприятий (лекций, тренингов), в которых приняло участие 147 человек; диагностических мероприятий – 3 (охвачено 27 родителей и 25 детей); консультаций для родителей – 25(охвачено 144 человека); коррекционно-развивающие занятия с детьми (2 групповых – охвачен 31 ребенок и 4 индивидуальных).
       Непосредственную работу с родителями (законными представителями) и детьми осуществляют: педагог-психолог, старшие воспитатели, музыкальные руководители, медицинские сестры, воспитатели. После проведения мероприятий родителям  раздаются  памятки полезных советов, буклеты.
      На официальных сайтах детских садов имеются странички «Консультативный пункт». На страничках МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок» и МКДОУ детский сад «Теремок»  размещено положение о консультационном центре и план работы. На сайте «Теремка» можно найти много интересной и полезной информации для родителей: анкета «Знаете ли Вы своего ребенка?», памятки похвалы и поощрения, фразы, которые не стоит говорить детям, ссылки на видеоуроки доктора Комаровского. Есть информация на темы: «Помоги ребенку укрепить здоровье», «Как помочь ребенку научиться разговаривать», «Режим дня в жизни ребенка», «Как справиться с неуправляемыми детьми», «Обувь для детского сада» и другие. А на сайте «Родничка» много фотоотчетов о проведенных мероприятиях и  консультациях: «Нужно ли заранее знакомить ребенка с детским садом?», «Как научить ребенка не отбирать у детей игрушки, делиться и не давать себя в обиду», «Детская истерика: как успокоить ребенка», «Как научить ребенка одеваться», «Рациональное питание детей раннего возраста», тренинг по развитию мелкой моторики «Ум на кончиках пальцев», игровой тренинг для родителей «Играя, обучаем вместе» и других.
      В 2017 году приказом Частоозерского РОО от 20.01.2017 г. №15 «О создании муниципального консультационного центра по оказанию методической, психолого-педагогической, диагностической и консультационной помощи для родителей (законных представителей), дети которых не посещают дошкольные образовательные организации» создан муниципальный консультационный центр на базе МКУ ДО «Частоозерский Дом детства и юношества».
       В одной дошкольной организации (МКДОУ детский сад «Солнышко») воспитывается  один ребенок-инвалид с задержками речевого развития. Для воспитанника составлена адаптированная образовательная программа для детей с задержкой речевого развития, которая  принята на заседании педагогического совета.  При организации образовательного процесса соблюдаются основные принципы инклюзивной практики: индивидуальный подход, поддержка самостоятельности, создание социального взаимодействия условий для понимания и принятия друг другом всех участников образовательного процесса, партнерские взаимоотношения с семьёй. Ребенок привлекается во все образовательные проекты группы, массовые мероприятия. При этом учитывается его возрастная и психологическая зрелость. 
       В одной дошкольной организации (МКДОУ детский сад «Теремок») работает педагог-психолог на 0,5 ставки. Работа психолога ведется в соответствии с годовым планом и заключается в сохранении и укреплении психологического здоровья детей, гармоничного развития в условиях ДОУ.

      В течение года решались следующие психолого-педагогические задачи:

1. Оказание психологической помощи детям, родителям и педагогам на всех этапах образовательного процесса (адаптация, взаимодействие, подготовка к школе).

2. Своевременное выявление детей, нуждающихся в психологической помощи, и  создание условий для их гармоничного развития.

3. Повышение уровня психологической культуры всех участников образовательного процесса ДОУ.

За 2017-2018 учебный год психологом были проведены мероприятия:

Диагностическая работа.
Работа с воспитанниками проводилась по следующим направлениям:

1. Диагностика уровня адаптации у вновь прибывших детей. Проводилась с помощью опросных листов, которые заполняли воспитатели.

2. Диагностика познавательных процессов детей старшей, средней и подготовительной групп.

3. Диагностика готовности детей к школе (2 этапа):

- методика "Изучение стартовых возможностей дошкольников";

- "Беседа о школе" (Венгер А. Г.).

4. Диагностика детей семей "группы риска".

С педагогами была так же проведена диагностическая работа:

1. Диагностика психологического климата в коллективе.

Была проведена работа с родителями выпускников:

1. Анкетирование " Что Я (родитель) делаю для развития речи моего ребенка?";

2. Анкетирование родителей будущих первоклассников (выявление ожиданий семьи от школы).
Коррекционно-развивающая работа:
За прошедший период проводилась групповая и индивидуальная развивающая работа с воспитанниками МКДОУ, направленная на развитие необходимых качеств для более успешной адаптации, самоутверждения и самореализации, преодоления трудностей в  эмоционально-поведенческой и коммуникативной сферах, работа со страхами и внутренними переживаниями у детей. Коррекционно-развивающая работа по преодолению страхов и внутренних переживаний велась преимущественно в индивидуальном режиме.

Работа по коррекционно-развивающему направлению ведется по материалам:
1. Программа «Удивляюсь, злюсь, боюсь, хвастаюсь и радуюсь» С.В. Крюковой;

2. Программа А. С. Роньжиной «Занятия с детьми 2-4 лет в период адаптации»;

3. Алябьева Е.А. «Психогимнастика в детском саду».

Работа с педагогами по данному направлению:

Тренинги: - "День психологической разгрузки";

- "Здоровый педагог - здоровый ребенок";

- "Я познаю себя";

- "Тренинг позитивного решения педагогических конфликтов".

Просветительская работа. Регулярно обновлялась информация в уголке психолога, а так же были розданы информационные листы по группам (советы психолога родителям).

Выступления на родительских собраниях: 

- "Развитие самостоятельности";

- "Роль отца в воспитании ребенка";

- "Психологическая готовность детей к обучению в школе".

Работа с педагогами: - "Влияние типа нервной деятельности детей на их взаимоотношения со взрослыми";

- "Влияние цвета на психическое состояние участников педагогического процесса".

Психологическое консультирование. За прошедший период были проведены консультации, как для родителей, так и для сотрудников ДОУ.

Консультации для родителей: "Я мне три", "Капризы и упрямства", "Как вести себя в случае проявления ребенком агрессии", "Кризис семи лет", "Ваш ребенок идет в школу", "Детские страхи: причины и последствия".

Консультации для педагогов: "Создание благоприятного микроклимата в группе"; "Готовим детей к школе"; "Правила построения эффективного общения и взаимодействия с родителями"; "Приемы и методы разрешения детских конфликтов в игровой деятельности"; "Формирование навыков самоконтроля и саморегуляции у детей старшего дошкольного возраста"; "Речевая агрессия у детей".

Методическая работа.
Результатами методической работы за истекший период стали:

1. Подбор, анализ и систематизация материалов для написания программ;

2. Составление программ для групповой и индивидуальной коррекционно-развивающей работы;

3. Создание базы диагностических методик;

4. Обработка и анализ результатов диагностики, подготовка рекомендаций для воспитателей, педагогов и родителей;

5. Анализ литературы по проблемам развития и воспитания детей;

6. Оформление документации педагога-психолога;

7. Присутствие на РМО, открытых занятиях педагогов МКДОУ в целях самообразования.

      В рамках работы с семьями, находящимися в социально опасном положении был разработан проект "Мир семьи и детского сада".

Цель данного проекта создание условий для реализации комплексных мероприятий  в   целях успешной социализации воспитанников детского сада  из проблемных семей и повышения ответственности родителей за воспитание детей. В рамках проекта проведены следующие мероприятия: творческая гостиная «Как любить ребенка», квест-игра «В поисках клада», консультация родителей по теме «Роль матери о отца в развитии и воспитании ребенка», театрализованный праздник с участием родителей «Бусы для мамы», физкультурный досуг для детей ДОУ, посвящённый Дню физкультурника «Дорога к доброму здоровью», совместное мероприятие для детей и родителей «Неделя здоровья» и другие.
     В МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок» должность педагога-психолога вакантна. Ведется работа по поиску работника на вакантное место: на сайте образовательной организации размещено объявление о вакансии, в Службу занятости населения  также поданы данные о вакансии.

        Педагоги и психолог регулярно посещают методические мероприятия, конференции и семинары муниципального и регионального уровней, взаимодействуют с коллегами и занимаются самообразованием. На официальных сайтах дошкольных организаций имеются странички психолога, где размещена информация для  воспитателей и родителей. 
       Повышение родительской платы за присмотр и уход в ДОО последний раз производилось  1 апреля 2017 г. (Постановление Администрации Частоозерского района от 17 марта 2017 года № 30). Для детей в возрасте от 3 до 7 лет родительская плата составляет 82 рубля в день на одного ребенка. Для детей от 1,5 до 3 лет родительская плата составляет 75 рублей в день на одного ребенка.

        В течение всего учебного года проводился мониторинг официальных сайтов ДОО.  Больше всего замечаний выявлено на официальных сайтах детского сада «Сказка» и детского сада «Ручеёк». На конец учебного года, меньше всего информации о деятельности ДОО и проведенных мероприятий размещено на вышеназванных официальных сайтах ДОО. 
          Подводя итог работы ДО за 2017-2018 учебный год, в целях повышения эффективности деятельности по дошкольному образованию необходимо в новом учебном году решать следующие задачи:
1. Сокращение очередности в ДОО с. Частоозерье.

2. Поиск педагога-писхолога на имеющуюся вакансию в МКДОУ Частоозерский детский сад «Родничок».

3. Получение педагогического образования теми работниками, которые его не имеют.

4. Своевременное прохождение курсов повышения квалификации педагогическими работниками.

5. Получение педагогическими работниками квалификационных категорий.

6. Организация и планирование образовательного  процесса с учетом ФГОС.

7. Своевременное пополнение информацией сайтов ДОО.

8. Активное участие педагогов и воспитанников в различных творческих и спортивных мероприятиях.
9. Помощь родителям по вопросам развития, образования и охраны здоровья  детей.

Методист                                                                                        Печерина И.В.
 29.06.2018г.
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